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1. Uvod  

Privredna komora Republike Srpske (PKRS) objavljuje Javni poziv za učešće u programu obuke za konsultante 
za zelenu tranziciju, koja se realizuje u okviru projekta „Digitalno održiva zelena tranzicija malih i srednjih 
preduzeća u RS – DiGreenSMEs“.  

Projekat DiGreenSMEs se implementira uz finansijsku podršku Evropske unije (EU) i vlade SR Njemačke kroz 
inicijativu Razvoj privatnog sektora u BiH, koji je dio šireg GIZ-ovog programa „Održivi ekonomski razvoj i 
promocija zapošljavanja (SEDEP) u BIH“. Cilj projekta DiGreenSMEs je kreiranje nove poslovne podrške malih 
i srednjih preduzeća (MSP) u procesu zelene tranzicije i pružanje podrške MSP u implementaciji digitalnih 
rješenja u procesu tranzicije. 

Jedan od zadataka projekta je jačanje domaće baze kompetentnih konsultanata koji će pružati stručnu 
podršku malim i srednjim preduzećima u procesu zelene i digitalne transformacije, usklađivanja sa EU 
zahtjevima i pripreme za konkurentno poslovanje na međunarodnom tržištu. 

2. Predmet javnog poziva 

Privredna komora Republike Srpske u okviru projekta DiGreenSMEs objavljuje poziv za obuku konsultanata 
za zelenu tranziciju. 

Cilj obuke konsultanta za zelenu tranziciju je jačanje konsultantskih kapaciteta i osposobljavanje stručnjaka 
koji će malim i srednjim preduzećima pružati kvalitetnu i sveobuhvatnu podršku u procesu zelene tranzicije,   
kroz izradu Strategije zelene transformacije (Road Map Green Transition), uključujući obračun karbonskog 
otiska i primjenu CBAM zahtjeva.  

Program obuke konsultanta za zelenu tranziciju obuhvata tri modula: 

Moduli Termini 

Osnovni modul o zelenoj tranziciji 02-04.02.2026. 

Modul A: CBAM – obračun i izvještavanje 16-17.02.2026. 

Modul B: Obračun karbonskog otiska 25-26.02.2026. 

 
Svi moduli će se održavati u prostorijama Privredne komore Republike Srpske (ul. Branka Ćopića 6, 78000 Banja 
Luka), u trajanju od 09:00 do 15:00 časova. 

Javni poziv za prijavljivanje kandidata za obuku je otvoren do 25.12.2025. godine. 

Učesnici koji uspješno završe obuku biće uvršteni u bazu eksternih konsultanata Privredne komora Republike 
Srpske i imaće mogućnost angažmana u okviru aktivnosti Komore. 

Predavači su stručnjaci iz oblasti konsaltinga, održivosti i rada sa preduzećima, sa iskustvom u obračunu GHG 
emisija i izradi CO₂ obračuna, praktično znanje o primjeni CBAM metodologije, te poznavanje EU regulative i 
ESG standarda. 
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3. Program obuke  

Program obuke će trajati sedam dana, a tri međusobno povezana modula su: 

➢ OPŠTI MODUL O ZELENOJ TRANZICIJI 

Opšti modul predstavlja temeljni dio obuke i uvodi polaznike u ključne principe zelene tranzicije, evropske 
regulative, tržišne zahtjeve i ulogu digitalizacije u procesu održive transformacije preduzeća. Modul 
obezbjeđuje sveobuhvatno razumijevanje kako klimatske politike, ekološki standardi i tehnološke promjene 
utiču na konkurentnost malih i srednjih preduzeća u Republici Srpskoj i regionu. Kroz teorijski uvod, analizu 
studija slučaja i praktične vježbe, polaznici razvijaju vještine potrebne da profesionalno savjetuju MSP u 
oblasti regulatorne usklađenosti, ESG standarda i planiranja strateških mjera dekarbonizacije. 

Poseban fokus stavljen je na metodologiju izrade Strategije zelene transformacije MSP (Road Map Green 
Transition SME), kroz koju polaznici uče kako analizirati postojeće stanje u preduzeću, identifikovati izazove 
i razvojne potencijale te definisati realne, mjerljive i izvodive korake zelene i digitalne tranzicije. 

Trajanje modula: tri dana. 

Program modula: 

• Uvod u zelenu tranziciju MSP - Klimatske promjene, značaj održivog razvoja i globalni trendovi. 
• EU politike i regulatorni okvir (Green Deal, Fit for 55, EU Taksonomija, CBAM, CSRD i drugi direktni 

i indirektni zahtjevi prema MSP) 
• ESG principi i zahtjevi dobavljačkih lanaca 
• Digitalna rješenja u funkciji zelene tranzicije 
• Dobre prakse iz EU i regiona 
• Izrada Road Map Green Transition 

o Početna dijagnostika preduzeća 
o Identifikacija izazova, energetskih i tehnoloških potreba 
o Analiza klimatskih, regulatornih i tržišnih rizika 
o Definisanje ciljeva i prioritetažUloga digitalizacije u mapi puta 
o Plan aktivnosti i lista mjera 
o Izrada realnog plana implementacije  

 

➢ MODUL A: CBAM – OBRAČUN I IZVJEŠTAVANJE 

Modul je namijenjen konsultanatima koji će pružati podršku preduzećima u procesu usklađivanja sa 
zahtjevima EU mehanizma CBAM (Carbon Border Adjustment Mechanism). Cilj modula je omogućiti 
polaznicima da ovladaju metodologijom, logikom i praksom CBAM obračuna, te da kompetentno vode 
preduzeća kroz pripremu podataka, komunikaciju sa dobavljačima i izradu CBAM izvještaja. 

Trajanje modula: dva dana. 

Program modula: 

• Pregled CBAM regulative - Obuhvat, rokovi, obaveze uvoznika i domaćih kompanija. 
• Vrste i granice emisija u CBAM-u  
• Metodologija obračuna emisija proizvoda 
• Priprema podataka i analiza dobavljačkog lanca 
• Praktična radionica - Izrada CBAM obračuna i popuna CBAM izvještaja za konkretan proizvod. 
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➢ MODUL B: OBRAČUN KARBONSKOG OTISKA 

Modul je fokusiran na praktičnu primjenu metodologija za obračun gasova sa efektom staklene bašte (GHG) 
i čini ključnu tehničku osnovu za izradu mape puta zelene tranzicije. Polaznici stiču znanje o međunarodnim 
standardima, prikupljanju i validaciji podataka, te radu u alatima neophodnim za profesionalni obračun 
emisija. 

Kroz rad na realnim poslovnim slučajevima iz prakse MSP, polaznici uče kako da pretvore podatke iz procesa, 
potrošnje i nabavke u konzistentan GHG inventar, te kako da koriste rezultate za predlaganje mjera 
energetske efikasnosti, smanjenja CO₂ i optimizaciju operativnih troškova. 

Trajanje modula: dva dana. 

Program modula: 

• Osnovni pojmovi upravljanja GHG emisijama 
• Metodologija obračuna (GHG Protocol i ISO) – Scope 1, Scope 2 i Scope 3 emisije. 
• Rad sa podacima i emisijskim faktorima - Kvalitet podataka, validacija, izračun emisijskih faktora. 
• Alati za obračun emisija 
• Praktična primjena - Izračun emisija za izabrano MSP, analiza rezultata i definisanje mogućih mjera 

smanjenja. 

4. Pravo učešća na obuci  

Obuka je namjenjena za kandidate: 

• koji imaju minimalno dve godine iskustva na polju pružanja savjetodavnih usluga u oblasti zelene 
tranzicije; 

• koji posjeduju VII stepen stručne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje 
sa 180 ili 240 ECTS bodova). Prednost imaju kandidati sa zavšenim tehničkim fakultetima, 
ekonomskim i pravnim fakultetima; 

• koji žele da svoje znanje i stručnost iz oblasti zelene tranzicije dodatno unaprijede. 

Kandidati koji žele da učeštvuju u program obuke za konsultante zelene tranzicije moraju ispuniti sljedeće 
eliminatorne kriterijume i dostaviti propisanu dokumentaciju.  

Pregled eliminatornih kriterijuma:  
1. Kratka biografija (CV) 
2. Dokaz o profesionalnom iskustvu i/ili preporuke 
3. Obrazovanje i relevantne obuke 
4. Poznavanje engleskog jezika  

Napomena: Privredna komora Republike Srpske garantuje zaštitu podataka i povjerljivost dostavljene 
dokumentacije. 

4.1. Kratka biografija (CV) 

CV treba sadržati pregled obrazovanja, stručnih obuka i prethodnog profesionalnog iskustva kandidata u 
oblastima održivosti, zaštite životne sredine, energetike, industrije, digitalizacije, menadžmenta, regulatorne 
usklađenosti ili srodnih oblasti. Biografija služi kao osnova za procjenu stručnosti kandidata.  

4.2. Dokaz o profesionalnom iskustvu i preporuke 

Kandidat mora dokazati da posjeduje relevantno iskustvo u jednoj ili više sljedećih oblasti: 
• održivost i ESG, 
• energetika i energetska efikasnost, 
• zaštita životne sredine, 
• upravljanje emisijama GHG, 
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• ekološki / industrijski menadžment, 
• digitalna rješenja i prikupljanje podataka na polju zelene tranzicije, 
• sertifikacije, standardi kvaliteta, procesni menadžment, 
• regulatorna usklađenost u privredi. 

Kandidat dostavlja najmanje tri referentna projekta, realizovana u posljednje tri godine, iz bilo koje od 
navedenih oblasti. Projekti mogu biti interni ili eksterni, samostalni ili kao dio tima. 

4.3. Obrazovanje i obuke 

Kandidat dostavlja dokaze o formalnom obrazovanju i neformalnim obukama iz relevantnih oblasti. U obzir 
se uzimaju sertifikati, potvrde, evidencija pohađanja obuka, seminara i stručnih programa. 

Poželjne oblasti stručnog znanja uključuju: 
• osnove održivosti, ESG i zelene tranzicije, 
• GHG Protocol, ISO standardi, energetski i ekološki standardi, 
• proračun karbonskog otiska i sistemi upravljanja energijom, 
• digitalni alati i procesi prikupljanja podataka o emisijama, 
• klimatski rizici, taksonomija EU i regulatorni zahtjevi, 
• lanci snabdijevanja i održivo upravljanje resursima, 
• osnovni koncepti CBAM uredbe. 

5. Obaveza učešća  

Svi kandidati moraju da pohađaju trodnevnu obuku osnovnog modul o zelenoj tranziciji i jednu dvodnevnu 
obuku izabranog modula (Modul A ili Modul B). Pored osnovnog modula, kandidati mogu pohađati oba 
modula programa obuke ili izabrati jedan modul. 

Izabrani kandidati za obuku biće u obavezu da učestvuju na svim danima obuke za koja su se prijavili. Svaki 
učesnik, uz prijavni obrazac, potvrdiće obavezno prisustvo programu obuke, te potvriti da će aktivno 
učestvovati u edukativnim aktivnostima u skladu s rasporedom i ciljevima programa. 

6. Podnošenje prijava 

Rok za podnošenje prijava: 25.12.2025. godine. 

Sva dokumentacija mora biti dostavljena u elektronskoj formi (za više detalja pogledajte Poglavlje 4: Pravo 
učešća – Eliminatorni kriterijumi). Dokazi koje treba dostaviti uključuju relevantnu dokumentaciju za 
poslednje tri godine.  

Za prijavu koristite obrazac koji se nalaze u prilogu ovog poziva 

• Obrazac za prijavu konsultanata  

Popunjeni obrazac za prijavu (reference i uvjerenja), zajedno sa svim pratećim dokumentima, dostaviti 
isključivo elektronskim putem na mejl: nikolinad@komorars.ba   

Svi podnosioci prijava za učešće će biti informisani putem mejla o statusu njihove prijave.  

Svi kandidati koji budu pohađali obuku, imaće priliku da provjere stečeno znanje i dobiju sertifikat o uspješno 
odslušanom programu obuke za konsultante zelene tranzicije. 

Kontakt osoba u Privrednoj komori Republike Srpske je Nikolina Dorontić Alibabić, 051/493-138.  
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